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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO FIA N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADO, por meio
do Conselho Municipal dos Direitos da Criangca e do
Adolescente de Machado-MG, no uso de suas atribuicdes
previstas na Lei Federal 8.069/90 - Estatuto da Crianca e
do Adolescente (ECA), alterada pelas leis n® 12.010/09 e
12.594/12, e com observancia das disposi¢des da Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014 e alteragdes, do Decreto
Federal n° 8.726, de 26 de abril de 2016, divulga
Chamamento Publico para apresentagdo de projetos,
conforme termos definidos neste instrumento.

DISPOSIGOES PRELIMINARES

A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecéo de propostas para
a celebracao de parceria com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e Adolescente - CMDCA, através da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Promocéao Social, por meio da formalizagédo de termo de
fomento, para a consecugéo de projeto com finalidade de interesse publico
e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros a
Organizagao da Sociedade Civil (OSC), conforme condigdes estabelecidas
neste Edital.

O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, pelo Decreto Federal n° 8.726, de 26 de abril de 2016, e pelas demais
normativas aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

DO OBJETO

Constitui objeto do presente Edital de Chamamento Publico a seleg¢édo de
propostas apresentadas por Organizagées da Sociedade Civil (OSC) que
visem firmar, mediante cooperagao mutua, parcerias que serao financiadas
com recursos do Fundo da Infancia e da Adolescéncia (FIA), que estejam
em consonancia com as politicas publicas da Criangca e do Adolescente do
Municipio.

211. O Fundo tem por objetivo facilitar a captagdo, o repasse e a
aplicacdo de recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de
atendimento a crianga e ao adolescente, vinculados as entidades né&o
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governamentais e a promogao de programas e projetos voltados a garantia
da protegdo integral de criangas e adolescentes e seus familiares,
conforme disposto no art. 4° da Lei Federal n° 8.069/90.

21.2. As agdes de que trata o paragrafo anterior referem-se
prioritariamente aos programas e projetos de protegdo a crianga e ao
adolescente em situagdo de vulnerabilidade social e risco social e/ou
pessoal, cuja necessidade de atengao extrapola o ambito de atuagéo das
politicas sociais basicas.

Objetos especificos da parceria:

2.21. Fortalecer, ampliar e contribuir para a continuidade ou criacdo de
agdes, programas ou projetos bem fundamentados e que reduzam e
previnam violéncias e violacdes de direitos contra criangas e adolescentes
e promovam o desenvolvimento integral desse publico.

2.2.2. Contribuir para o fortalecimento institucional do Conselho na
formulacao de planos de agao e mobilizacido de recursos.

JUSTIFICATIVA

A abertura do processo de chamamento publico, destinado a firmar Termo
de Fomento para desenvolvimento de projeto com entidade de assisténcia
social do municipio voltada ao atendimento a crianga e ao adolescente, se
justifica com a realizagdo de chamamento publico na forma do art. 16, da Lei
13.019/2014.

As parcerias que envolvem transferéncia financeira para a consecucio de
planos de trabalho propostos pela administracdo publica devem ser
reguladas por Termos de Fomento. Portanto, € o instrumento a ser utilizado
para a celebragdo de parcerias com organizagdes da sociedade civil que
tenham sido selecionadas.

DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Os valores de repasse, provenientes dos termos de colaboragao firmados
com base na dotagdo orcamentaria cuja fonte € o Fundo Municipal da
Crianca e do Adolescente.

O valor total disponivel é de R$ 200.321,79 (duzentos mil, trezentos vinte
e um reais, setenta e nove centavos), sendo que 10% (dez por cento)
deste valor, conforme capitulo Il da Lei Municipal n® 2.905 de 16 de abril de
2019 sera aplicado de acordo com o Plano de Aplicacdo, elaborado pelo
CMDCA. Portanto, o valor destinado ao repasse para projetos com criangas
e adolescentes sera de R$180.289,61 (cento e oitenta mil, duzentos



oitenta enove reais, onze centavos)

5. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

5.1.

Poderao participar deste edital de Chamamento Publico as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSC), assim consideradas aquelas definidas pelo Art.2°, I,
alinea a, b, ou c da Lei 13.019/2014, e altera¢des posteriores dadas pela Lei,
inscritas no CMDCA, e cujo eixo tematico discriminado neste instrumento
conste de sua finalidade estatutaria:

5.1.1. Projetos socioeducativos de prevencdo e atendimento
biopsicossocial a criangas e adolescentes em situacdo de risco social e
do Servigo de Acolhimento, sob a forma de guarda, tutela ou adogao de
Crianca e Adolescente;

5.1.2. Projetos de prevencao e enfrentamento a toda forma de violéncia
contra criangas e adolescentes, que possibilitem a realizacdo de agodes
ligadas a promogéao do esporte, educacao, cultura e lazer dirigido a criangas
e adolescentes em maior vulnerabilidade social e/ou caréncia de espacos
publicos e de lazer, que tenham como foco a inclusdo social, acdes
preventivas e convivéncia comunitaria e familiar;

5.1.3. Programas e projetos de capacitagao e formagao profissional.

5.2. A Organizagao da Sociedade Civil - OSC deve possuir os pré-requisitos

abaixo descritos para participagdo no presente chamamento publico:

5.2.1. Possuir objetivos voltados a promogéo de atividades e finalidades
de relevancia publica e social;

5.2.2. Prever que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo
patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos desta Lei e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo da entidade extinta;

5.2.3. Possuir escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

5.2.4. Estar constituida como entidade privada sem fins lucrativos que
nao distribua entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de
qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem integralmente
na consecugao do respectivo objeto social, de forma imediatamente ou
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por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

5.2.5. As sociedades cooperativas previstas na Lei n° 9.867, de 10 de
novembro de 1999; as integradas por pessoas em situagdo de risco ou
vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agoes de
combate a pobreza e de geracédo de trabalho e renda; as voltadas para
fomento, educacéo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitacao
de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e as capacitadas para
execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social ou;

5.2.6. As organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a
projetos de interesse publico e de cunho social distintas das destinadas a
fins exclusivamente religiosos;

5.2.7. Possuir:
a) no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo,
comprovados por meio de documentacdao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ;

b) experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;
C) instalacbes, condicbes materiais e capacidade técnica e

operacional para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos
na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

d) finalidades estatutarias que se relacionem diretamente com as
linhas tematicas e vinculem acbes de promocgao, protecado e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente;

A Organizacédo de Sociedade Civil (OSC) deve comprovar a necessidade de
subsidio de suas atividades com a finalidade precipua de interesse publico,
adequada a Politica Municipal da Crianga e do Adolescente.

A Organizagcédo da Sociedade Civil (OSC) deve estar com situagao fiscal
regular perante a fazenda Federal, Estadual e Municipal, bem como, com o
INSS, FGTS e Justiga do Trabalho.

A Apresentacdo de Plano de Trabalho de acordo com as proposicoes
constantes neste Edital.

A participacédo neste processo implica a aceitagao plena e irrevogavel das
normas constantes neste instrumento.

Nao sera permitida a participacédo em rede.

Serdo aceitas somente propostas apresentadas exclusivamente por
concorrentes sediados ou com representacido atuante e reconhecida no



Municipio de Machado, onde sera executado o objeto da parceria, nos
termos do Il §2° do art.24 da Lei 13.019/2014.

5.9. Ficara impedida de celebrar Termo de Fomento a OSC que:

5.9.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
autorizada a funcionar no territério nacional;

5.9.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parcerias anteriormente
celebradas, conforme prevé o art. 39, caput, inciso Il, da Lei 13.019 de
31/07/2014;

5.9.3. Tenha em seu quadro de dirigentes, membros de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigentes de 6rgéo ou entidade da administragdo Publica Federal,
estendendo-se ao disposto no inciso Illl do art. 39, da Lei 13.019/2014.

6. DA COMISSAO DE SELEGAO

6.1 A Comissao de Selegao € o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar
o presente chamamento publico, constituida na forma de Portaria do Municipio
a ser firmada pelo Prefeito Municipal.

6.2 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Sele¢cdo podera solicitar
assessoramento técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.3 A Comisséo de Selegao podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para
verificar a autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas
entidades concorrentes ou para esclarecer duvidas e omissées. Em qualquer
situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da impessoalidade
e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1 O processo de selecao de proposta a que se destina este Edital obedecera
ao calendario abaixo, podendo ser alterado por decisdo da Comissao de Selecgao.

Tabela 1 — Calendario de
atividades

ATIVIDADES PRAZOS

Lancamento do Edital de Chamamento Publico 05/12/2022

Impugnacéo do Edital 06/12/2022




Apresentacao das propostas pelos proponentes %;ggggg a
Avaliagao pela Comissao de Selecao 09/01/2023 a 13/01/2023

Resultado Parcial Até o dia 18/01/2023

Interposicao de Recursos pelos proponentes 19/01/2023
Avaliacao dos Regurso§ pela Comissao de Até o dia 23/01/2023

elecao
Divulgacéao do Resultado_dos Recursos e Até o dia 25/01/2023
Resultado Final

7.2 Conforme exposto adiante, a verificacdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracdo da parceria e a ndo ocorréncia de impedimentos sera posterior a etapa
competitiva de julgamento das propostas, sendo exigivel apenas das Organizagdes
da Sociedade Civil selecionadas com melhor classificagao.

8. PUBLICAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

8.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletrdnico oficial da
Prefeitura Municipal de Machado (https://www.machado.mg.gov.br) com
prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentagao das propostas, contado
da data de publicacéo do Edital.

9. DO CREDENCIAMENTO

9.1 As Organizagbes da Sociedade Civil - OSC interessadas em
participar da selecao devem encaminhar envelope a Comissao de Selecédo, com
0s seguintes documentos:



e Certidbes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢cdes e de divida ativa valida, a saber: certiddao negativa de
débitos fiscal Municipal, estadual e federal —relativos a sede da
Organizagao participante; Certificado de Regularidade do FGTS;
CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

e Copia do estatuto registrado e de eventuais alteracoes;

e (Copia da ata de eleigao do quadro dirigente atual;

e Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
numero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e numero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

e Comprovagdo de que a organizagao da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado;

¢ Certificado de Inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

— CNPJ;

Certificado de Inscricao no CMDCA atualizado;

Declaracbes anexas ao presente Edital de Chamamento Publico.

10. ENVIO DAS PROPOSTAS PELAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

10.1 As propostas deverao ser encaminhadas em envelope fechado e com
identificacdo da Instituicdo proponente e meios de contato, com a inscrigao
“Proposta — Edital de Chamamento Publico FIA n° 01/2022” e entregues no
endereco Praca Antdénio Carlos, n° 101 Fundos - Bairro: Centro, no horario
de 08h as 17h, de sequnda a sexta, na Seda dos Conselhos.

10.2 A proposta devera ser entregue em uma unica via impressa, com todas as
folhas rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo
representante legal da OSC proponente.

10.3 Apds o prazo limite para apresentagao das propostas, nenhuma outra sera
recebida, assim como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que
nao forem explicita e formalmente solicitados.

10.4 Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta. Caso venha a
apresentar mais de uma proposta dentro do prazo, sera considerada
apenas a Uultima proposta enviada para analise ou, na auséncia da
disponibilizacdo deste, a ultima enviada conforme as instrugdes de
encaminhamento de propostas deste Edital.



10.5 A proposta inscrita podera ser referente a uma agéo ou projeto que ainda
nao tenha sido iniciado.

10.6 Observado os critérios de julgamento estabelecidos neste Edital, as
propostas deverao conter, no minimo, as seguintes informacoes:

e Descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade
ou o projeto proposto;

e As agles a serem executadas, as metas a serem atingidas e os
indicadores que aferirdo o cumprimento das metas;

e Os prazos para a execug¢ao das agoes e para o cumprimento das
metas;

e O valor global do projeto.

10.7 As propostas apresentadas para realizagao de parcerias, com aplicacao
dos recursos do Fundo da Infancia e da Adolescéncia, deverdo ser
destinadas para o apoio de:

10.71 Projetos socioeducativos de prevengdo e atendimento
biopsicossocial a criangcas e adolescentes em situagao de risco social edo
Servigo de Acolhimento sob a forma de guarda, tutela ou adogao de crianga
e adolescente;

10.7.2  Projetos de prevencao e enfrentamento a toda forma de violéncia
contra Criancas e Adolescentes, que possibilitem a realizacdo de acdes
ligadas a promocéo do esporte, educacgao, cultura e lazer dirigido a criangas
e adolescentes em maior vulnerabilidade social e/ou caréncia de espacgos
publicos e de lazer, que tenham como foco a inclusdo social, acdes
preventivas e convivéncia comunitaria e familiar;

10.7.3 Programas e projetos de capacitagao e formagéo profissional.

11. ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA
COMISSAO DE SELECAO

11.1 Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de
Selegcdo analisara as propostas apresentadas pelas OSCs. A analise e
julgamento de cada proposta serdo realizados pela Comisséao de Selegao, que
tera total independéncia técnica para exercer seu julgamento.



11.2 A Comissdo de Selecdo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para
conclusdao do julgamento das propostas e divulgagdo do resultado
preliminar do processo de selegcdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de
forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

11.3 As propostas deverao conter informagdes que atendem aos critérios de
julgamento estabelecidos na tabela abaixo;

11.4 A avaliacdo individualizada e a pontuacado serao feitas com base nos
critérios de julgamento apresentados no quadro a seguir:

Tabela 2 - Critérios de julgamento e pontuagao

CRITERIOS DE METODOLOGIA DE EONTUA(;/T\O
JULGAMENTO PONTUACAO MAXIMA POR
ITEM
a) Abrangéncia do - Grau pleno de
servigo social a ser atendimento (4,0 pontos)
realizado com - Grau satisfatorio de 4,0
criangas e atendimento (2,0 pontos)
adolescentes, bem - O n&o atendimento ou o
como informacgdes atendimento insatisfatorio
sobre as agdes a (0,0 ponto ).
serem executadas .
b) Adequacgéo da - Grau pleno de adequacgao
proposta e projeto aos (2,0 pontos)
objetivos da politica de - Grau satisfatério de
; N ~ 2,0
atendimento a crianca adequacao (1,0 ponto)
e ao adolescente, - O n&o atendimento ou o
conforme os requisitos atendimento insatisfatorio do
deste edital. requisito de adequacao
(0,0 ponto).
c) Capamdgde técnico- - Grau pleno de
operacional da .
P atendimento (2,0 pontos)
instituigao proponente, . o
comprovada bor meio - Grau satisfatério de
q P Ja P atendimento (1,0 ponto) 2,0
e experiéncia em ~ A
e . - O ndo atendimento ou o
atividades ou projetos . . : .
. : atendimento insatisfatorio
relacionados ao objeto
) (0,0 ponto).
da parceria.
2,0

d) Qualidade do projeto

- Grau pleno de qualidade




quanto ao seu carater (2,0 pontos)
inovador, humanitario e Grau satisfatério de
relevante para a qualidade (1,0 ponto).
garantia dos direitos da - O ndo atendimento ou o
crianga e do atendimento insatisfatério do
adolescente do requisito de qualidade (0,0
municipio de Machado. ponto).

PONTUAGAO MAXIMA GLOBAL = 10,0

11.5 A falsidade de informagdes nas propostas, sobretudo com relagdo ao
critério de julgamento (C), devera acarretar a eliminagdo da proposta,
podendo ensejar, ainda a aplicagdo de sanc&do administrativa contra a
instituicao proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes,
inclusive para apuragédo do cometimento de eventual crime.

11.6 O proponente devera descrever minuciosamente as experiéncias relativas
ao critério de julgamento (C), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, financiador(es), local ou abrangéncia,
beneficiarios, resultados alcangados, dentre outras informagdes que julgar
relevantes. A comprovagédo documental de tais experiéncias dar-se-a nas
Etapas 1 a 3 da fase de celebracao, sendo que qualquer falsidade ou fraude
na descrigdo das experiéncias ensejara as providéncias indicadas no
subitem anterior.

11.7 Seréo eliminadas aquelas propostas:
11.7.1 Cuja pontuacéo total for inferior a 6,0 (seis) pontos;

11.7.2  Que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento (A), (B), (C)
ou (D); ou ainda que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacgdes:
a descrigao da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o
projeto proposto; as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas
e os indicadores que aferirdo o cumprimento das metas; os prazos para a
execugao das agdes e para o cumprimento das metas; eo valor global do
projeto proposto;

11.7.3  Que estejam em desacordo com o Edital (art. 16, §2°, do Decreto
n° 8.726, de 2016);

11.7.4 Cujo valor global estiver acima do teto previsto neste Edital.




11.8 As propostas ndo eliminadas seréo classificadas, em ordem decrescente,
de acordo com a pontuacgao total obtida com base na Tabela 2, assim
considerada a média aritmética das notas lancadas por cada um dos
membros da Comissao de Selecdo, em relagdo a cada um dos critérios
de julgamento.

11.9 No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito
com base na maior pontuagdo obtida no critério de julgamento (A).
Persistindo a situagao de igualdade, o desempate, sera feito com base na
maior pontuacado obtida, sucessivamente, nos critérios de julgamento (B),
(D) e (C). Caso essas regras nao solucionem o empate, sera considerada
vencedora a entidade com mais tempo de constituicdo e, em ultimo caso,
a questao sera decidida por sorteio.

12. DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

12.1 O resultado preliminar do processo de sele¢do sera divulgado na pagina
do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Machado
https://www.machado.mg.gov.br , iniciando-se o prazo para recurso.

13. INTERPOSIGAO DE RECURSO CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

13.1 Havera fase recursal apdés a divulgacdo do resultado preliminar do
processo de selegao.

13.2 Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar
deverao apresentar recurso administrativo, no prazo de 1 (um) dia corrido,
contado da publicagdo da decisdo, ao colegiado que a proferiu, sob pena
de preclusido. Nao sera aceito recurso interposto fora do prazo.

13.3 Os recursos deveréo ser protocolados no seguinte enderego: Praga Anténio
Carlos, n° 101 Fundos - Centro, no horario de 08h as 17h, de segunda a
sexta-feira.

13.4 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos

indispensaveis a defesa de seus interesses, preferencialmente por via
eletrdnica, arcando somente com os devidos custos.

14. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE SELECAO
14.1 Havendo recursos, a Comissao de Selegao os analisara.

14.2 Recebido o recurso, a Comissdo de Selecdo podera reconsiderar sua
decisao no prazo de 04 (quatro) dias corridos,



14.3 A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida
no prazo maximo de 5 (cinco) dias corridos, contado do recebimento do
recurso. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaracao de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serao
parte integrante do ato decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta
decisao.

14.4 Na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-se o do
vencimento. Os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util
no ambito do érgéo ou entidade responsavel pela condugéo do processo
de selecio.

14.5 O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento.

15. HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DO RESULTADO DEFINITIVO DA
FASE DE SELECAO, COM DIVULGACAO DAS DECISOES RECURSAIS
PROFERIDAS (SE HOUVER)

15.1 Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposigcao
de recurso, o 6rgéo devera homologar e divulgar, no seu sitio eletrénico oficial, as
decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selecéo.

15.2 A homologacéo n&o gera direito para a OSC a celebracéo da parceria.
15.3 Apods o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma unica
entidade com proposta classificada (n&o eliminada), e desde que atendidas

as exigéncias deste Edital, podera dar prosseguimento ao processo de
selecao e convocacao para iniciar o processo do termo de fomento.

16. DA FASE DE CELEBRAGAO

16.1 A fase de celebragido observara as seguintes etapas até a assinatura do
instrumento de parceria:



ETAPA DESCRICAO DA ETAPA

Convocacao da OSC selecionada para apresentacao do Plano de
1 Trabalho e comprovacdo do atendimento dos requisitos para
celebracdo da parceria e de que nao incorre nos impedimentos
( vedagdes ) legais.

Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da
2 parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais.
Analise do plano de trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizagdo de documentacao, se
necessario.
4 Parecer do 6rgao técnico e assinatura do Termo de Fomento.
5 Publicacdo da resolucdo e extrato do Termo de Fomento.
ETAPA 01 - CONVOCAGAO DA OSC SELECIONADA PARA

APRESENTAGAO DO PLANO DE TRABALHO E C~OMPROVA(}AO DO
ATENDIMENTO DOS REQUISITOS PARA CELEBRACAO DA PARCERIA E
DE QUE NAO INCORRE NOS IMPEDIMENTOS (VEDACOES) LEGAIS

16.2 Para a celebracdo da parceria, convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocacgao, apresentar o seu plano
de trabalho e a documentagéo exigida para comprovagao dos requisitos para a
celebragao da parceria e de que nao incorre nos impedimentos legais.

16.3 Por meio do Plano de Trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o
detalhamento da proposta submetida e aprovada no processo de selegao,
com todos os pormenores exigidos pela legislagao.

16.4 O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:




16.4.1 Descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a serem
atingidas;

16.4.2 Forma de execugao das agdes, indicando, quando cabivel, as que
demandaréao atuacdo em rede;

16.4.3 Descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serematingidas;
16.4.4 Definicao dos indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a aferigdo do cumprimento das metas;

16.4.5 Previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas
na execugao das agdes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a
discriminagao dos custos diretos e indiretos necessarios aexecug¢ao do objeto;
16.4.6 Valores a serem repassados mediante cronograma de
desembolso;

16.4.7 Acdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

16.5 Além da apresentacgao do plano de trabalho, a OSC selecionada, nomesmo
prazo acima de 15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento
dos requisitos previstos no inciso | do caput do art. 2°, nos incisos | a V do
caput do art. 33 e nos incisos Il a VIl do caput do art. 34da Lei n® 13.019,
de 2014, e a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacgoes de
que trata o art. 39 da referida Lei, que serdo verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

16.5.1 Oficio da entidade solicitando a parceria e encaminhando
documentos.

16.5.2 Copia da ata de eleigao e posse da atual diretoria da entidade ou
ato de designagdo, acompanhada do regimento interno ou estatuto social,cujo
objeto demonstre compatibilidade com o interesse publico, e que os membros
da diretoria ndo percebam qualquer espécie de remuneracao.

16.5.3 Copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade
com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

16.5.4 Comprovante de inscricio no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha, no minimo, um ano
com cadastro ativo;

16.5.5 Declaragao de autoridade dos poderes legislativo ou judiciario de
que a entidade possui experiéncia prévia na realizagao, com efetividade, do
objeto da parceria ou de natureza semelhante e ainda, instrumentos de



parceria firmados com orgdos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade
civil;

a) relatérios de atividades com comprovagdao das acodes
desenvolvidas;

b) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de
conhecimento realizadas pela OSC ou a respeito dela;

c) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

d) declaracbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no

desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da
parceria ou de natureza semelhante, emitidas por o6rgéos publicos,
instituicdes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos
sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités
de politicas publicas; ou

e) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC,;

16.5.6 Certidao de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

16.5.7 Certidao Negativa de Débitos Tributarios — Estadual.

16.5.8 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo - CRF/FGTS;

16.5.9 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;
16.5.10 Certiddo Negativa Municipal.

16.5.11 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrébnico, nimero e
orgao expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo llI

— Relagéo dos Dirigentes da Entidade;

16.5.12 Coépia da cédula de identidade e do comprovante de inscricdo no
CPF, do responsavel pela institui¢ao.

16.5.13 Comprovante de endere¢co da entidade (contas de agua, luz,
telefone e correspondéncia bancaria, emitida durante os ultimos 06 (seis)
meses).

16.5.14 Declaragao do representante legal da OSC com informacéo de que
a organizacgao e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes
previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014, as quais deverao



estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI -
Declaracdo da Nao Ocorréncia de Impedimentos;

16.5.15 Declaragédo do representante legal da OSC sobre a existéncia de
instalagbes e outras condi¢gdes materiais da organizagao ou sobre a previsao
de contratar ou adquirir com recursos da parceria, conforme Anexo Il —
Declaracao sobre Instalagcoes e Condi¢cdes Materiais;

16.5.16  Declaragao do representante legal da OSC de que trata o art. 27
do Decreto n° 8.726, de 2016, conforme Anexo Il — Relagc&o dos Dirigentes
da Entidade;

16.5.17 Cobpias de alvara de funcionamento e de alvara sanitario da
instituicdo, se for o caso;

16.5.18 Lei de Utilidade Publica Municipal

16.5.19 Indicacdo da conta corrente especifica da entidade onde o recurso
devera ser depositado.

16.5.20 Declaragao que nao emprega menor de 16 anos, salvo na condi¢cao
de aprendiz, conforme Anexo X.

16.5.21 Declaragdo ou comprovante de registro em conselho setorial
competente, quando for o caso.

16.5.22 Comprovante de protocolo da entrega da prestagcdo de contas
financeira junto ao Setor de Assessoria Geral de Projetos, Convénios e
Parcerias da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao.

16.5.23 Declaragdo do responsavel legal da proponente, com
identificacdo de seu nome completo, numero da carteira de identidade e de
inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), de que:

16.5.23.1 a entidade nao deve prestacdes de contas a quaisquer
orgaosou entidades de Administragbes Publicas Federal, Estadual ou
Municipal;

16.5.23.2 assume responsabilidade pessoal pelo recebimento,
aplicagao eprestacdo de contas dos recursos que receber a conta da
parceria.

16.6 Serdo consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de
negativas.



16.7 As OSCs ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes que
estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam
disponiveis eletronicamente.

16.8 O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimentodos
requisitos impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada
e deverao ser entregues pessoalmente no endere¢o Praga Anténio Carlos
101 fundos. Centro

ETAPA 02 — VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS PARA
CELEBRAGAO DA PARCERIA E DE QUE NAO INCORRE NOS
IMPEDIMENTOS (VEDAGOES) LEGAIS E ANALISE DO PLANO DE
TRABALHO

16.9 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissao de
Selecao, do atendimento, pela OSC selecionada, dos requisitos para a
celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa
2 engloba, ainda, a analise do plano de trabalho.

16.9.1 No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a
celebracao de parceria, a Comissao de Selecgao devera consultar a Secretaria
da Fazenda do Municipio para verificar se ha informacédo sobreocorréncia
impeditiva ou restritiva a referida celebracéo.

16.9.2 A Comissdo de Selegdo examinara o plano de trabalho
apresentado pela OSC selecionada ou, se for o caso, pela OSC
imediatamente mais bem classificada que tenha sido convocada.

16.9.3 Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo
com as informagdes ja apresentadas na proposta apresentada pela OSC,
observados os termos e as condigdes constantes neste Edital e em seus
anexos. Para tanto, a Comissdo de Selecdo podera solicitar a realizacdo de
ajustes no plano de trabalho.

16.9.4 Nos termos do §1° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014, na hipotese
de a OSC selecionada nao atender aos requisitos previstos na Etapa 1 da
fase de celebragao, incluindo os exigidos nos arts. 33 e 34 da referida Lei,
aquelas imediatamente mais bem classificadas poderdao ser convidadas a
aceitar a celebracdo de parceria nos termos da proposta por elas
apresentadas.

16.9.5 Em conformidade com o §2° do art. 28 da Lei n°® 13.019, de 2014,
caso a OSC convidada aceite celebrar a parceria, ela sera convocada na



forma da Etapa 1 da fase de celebragdo e, em seguida, proceder-se-a a
verificacdo dos documentos na forma desta Etapa 2. Esse procedimento
podera ser repetido, sucessivamente, obedecida a ordem de classificacao.

ETAPA 03 — AJUSTES NO PLANO DE TRABALHO E REGULARIZAGCAO DE
DOCUMENTACAO, SE NECESSARIO

16.10 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados
ou constatado evento que impeca a celebracdo, a OSC sera comunicada
do fato e instada a regularizar sua situagao, no prazo de 15 (quinze) dias
corridos, sob pena de nao celebragao da parceria.

16.11 Caso seja constatada necessidade de adequagéao no plano de trabalho
enviado pela OSC, a Comisséao de selegao solicitara a realizagao de ajustes
e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze) dias corridos, contados da data
de recebimento da solicitagdo apresentada.

ETAPA 04 — PARECER DE ORGAO TECNICO E ASSINATURA DO TERMO
DE FOMENTO

16.12 A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adog¢ao das
providéncias impostas pela legislagao regente, incluindo a aprovagao do
plano de trabalho, e quando necessario, a emissao do parecer técnico por
orgao da entidade publica, as designagdes do gestor da parceria eda
Comissao de Monitoramento e Avaliagao e de previsao orcamentaria para
execucao da parceria.

16.13 A aprovacao do plano de trabalho ndo gerara direito a celebragao da
parceria.

16.14 No periodo entre a apresentagado da documentacéao prevista na Etapa 1
da fase de celebragdo e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC
fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa
prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

16.15 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no
quadro de dirigentes, quando houver.

ETAPA 05 - PUBLICAGAO DO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO NO
DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO.



16.16 O Termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apos a
publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade do
Municipio.

17 PROGRAMA(}AO ORGCAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A
REALIZACAO DO OBJETO

17.1 Os recursos destinados a execuc¢ao das parcerias de que tratam este Edital
sado provenientes do orcamento do Fundo Municipal da Infancia e Adolescente,
instituido pela Lei n°® 991 de 1994.

17.2 Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro
seguinte ao da selegao, o CMDCA indicara a previsdo dos créditos necessarios
para garantir a execucgéo das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes:

17.21 A indicagao dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios
a cobertura de cada parcela da despesa, a ser transferida nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser
formalizada por meio de aditivo do instrumento da parceria, no exercicio em
que a despesa estiver consignada.

17.3 As liberagdes de recursos obedecerao ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas da parceria.

17.4 Nas contratacbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de
parceria e a legislagao regente.

17.5 Todos os recursos da parceria deverao ser utilizados para satisfacdo de
seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no
plano de trabalho:

17.5.1 Remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de
trabalho, inclusive de pessoal préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria,
compreendendo as despesas com pagamentos de impostos, contribuigcbes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS,



férias, décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

17.5.2 Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentag&o nos
casos em que a execugao do objeto da parceria assim o exija;

17.5.3 Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a
propor¢ao em relacdo ao valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria
juridica, contador, agua, energia, dentre outros);

17.5.4 Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a
consecucéo do objeto e servicos de adequagado de espaco fisico, desde que
necessarios a instalagao dos referidos equipamentos e materiais.

17.6 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exergacargo em comisséo
ou fungcdo de confianga, de 6rgao ou entidade da administracédo publica
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias da Unido.

17.7 Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos a administracédo publica por ocasiao da
conclusao, denuncia, rescisdo ou extingao da parceria.

17.8 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e financeira, respeitado o interesse publico e desde que
caracterizadas a oportunidade e conveniéncia administrativas. A selecdo de
propostas ndo obriga a firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos
proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao repasse financeiro.

18 DISPOSICOES FINAIS
18.1 O presente Edital sera divulgado em sitio eletrénico da prefeitura

http://machado.mg.gov.br/ com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a
apresentacao das propostas, contado da data de publicagao do Edital.



18.2 A Comissao de Selegao resolvera os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios
que regem a administrag&o publica.

18.3 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse
publico ou anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso
implique direito a indenizacao ou reclamacao de qualquer natureza.

18.4 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes
prestadas e dos documentos apresentados em qualquer fasedo Chamamento
Publico. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das
informacdes nele contidas podera acarretar a eliminagdo da proposta
apresentada, a aplicacado das san¢des administrativas cabiveis e a comunicacéo
do fato as autoridadescompetentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra
apos a celebracdo da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do
instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagado das sangdes de que trata o art.
73 da Lein® 13.019, de 2014.

18.5 Nao havera cobranca das entidades concorrentes nenhuma taxa para
participar deste Chamamento Publico.

18.6 Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer
outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de
inteira responsabilidade das entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma
remuneragao, apoio ou indenizacao por parte da administracdo publica.

18.7 O presente Edital tera vigéncia de 12 meses a contar da data da
homologacéao do resultado definitivo.

18.8 Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaracao de ciéncia e concordancia;
Anexo Il — Declaracao sobre as instalagdes e condigcdes materiais;
Anexo Il — Relac&o dos dirigentes da entidade;
Anexo IV — Plano de Trabalho;
Anexo V — Declaragao de n&o ocorréncia de impedimentos;
Anexo VI — Minuta do Termo de Fomento;
Anexo VII — Declaragéo de conta corrente especifica;
Anexo VIII — Declaragcdo de cumprimento aos requisitos do art.39 da Lei
13.019/2014;



Anexo IX — Declaracdo de autoridade dos poderes legislativo ou judiciario de que
a entidade possui experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto
da parceria ou de natureza semelhante.

Anexo X — Declaragao que nao emprega menor de idade, salvo na condi¢cao de
aprendiz.

Anexo XI| — Declaragao do responsavel legal, que a entidade nao deve prestagao
de contas;

Machado, 28 de novembro de 2022.

Maycon Willian da Silva
Prefeito Municipal

Aline Branquinho Caixeta Ferreira
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Promog¢ao Social

José Hernani Conti Neves
Presidente CMDCA



(MODELO)
ANEXO |

DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacao da organizacao da sociedade civil — OSC] esta
ciente e concorda com as disposi¢cdes previstas no Edital de Chamamento
Publico FIAn° 01/2021 e em seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob
as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informagdes e documentos
apresentados durante o processo de selec¢ao.

Machado, de de 20___.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)
ANEXO Il

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei n°®
13.019, de 2014, que a [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil— OSC]
dispde de instalagbes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

Machado, de de 20___.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)
ANEXO Ill

RELAGAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da Organizacao da
Sociedade Civil — OSC], nos termos do art. 26, caput, inciso VIl, da Lei
13.019/2014, que:

1. N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade
da administracéo publica federal;
b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,

até o segundo grau, das pessoas mencionadas na alinea “a”.

Observacao: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua
propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que
a mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como
dirigente e administrador publico (art. 39, §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014);

RELAGAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

NOME DO DIRIGENTE CARTEIRA DE ENDERECO
E CARGO QUE OCUPA | IDENTIDADE, ORGAO RESIDENCIAL,
NA OSC EXPEDITOR E CPF TELEFONE E E-MAIL

2. Nao contratara com recursos da parceria, para prestacdo de servicos,
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcéo de confianga, de érgao ou entidade da administracao publica federal
celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

3. Nao serédo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade




da administragdo publica federal; b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de érgéo ou
entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias; e c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra
a administracdo publica ou contra o patrimodnio publico, de crimeseleitorais para
0s quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes delavagem ou
ocultacdo de bens, direitos e valores.

Machado, de de 20___.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC



(MODELO)
ANEXO IV

PLANO DE TRABALHO
(Utilizar papel timbrado da Entidade)

| 1- DADOS CADASTRAIS

1.1 Entidade

Instituicao:

Endereco:

Bairro:

CNPJ:

Telefone Contato:

Responsavel: CPF: Identidade:

Cargo do Responsavel:

1.2 Municipio

Instituicao:

Endereco:

Bairro:

CNPJ:

Telefone Contato:

Responsavel: CPF: Identidade:




Cargo do Responsavel:

Titulo do Projeto:

Periodo de Execucao:

Objeto:

Justificativa:

Objetivo Principal:

Metodologia:

3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO E METAS

Descreva quais sdo as metas, as etapas que compde as metas e as atividades
de cada fase, bem como seus indicadores fisicos e de duragao.

ESPECIFICACAO Indicador fisico Duracao
METAS DA ATIVIDADE /

ACAO Uni. Qtd. Inicio  Termino




Obs.: Caso a entidade necessite executar uma transposi¢cao de valores entre
os itens listados acima, podera, sem 6nus, solicitar a Administragdo Publica
Aditivo do Termo de Fomento, descrevendo os itens e valores que serao

alterados.

3.1 - QUADRO DE PESSOAL

Descreva quais sao os servidores que compde o quadro de colaboradores nos
quais sdo remunerados com Os recursos da parceria.

Formagao Carga Remuneragdao Encargos

Horaria Trabalhistas

Total Remuneragao



referentes a férias, 13° salario e rescisdo contratual.

OBS.: Na despesa de quadro de pessoal devem estar inclusos valores

‘ 4 - RECEITAS E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do projeto:
Repasse da Administragao Publica: Contrapartida da entidade: R$

MES Janeiro | Fevereiro Marco Abril Maio Junho
VALOR

MES Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
VALOR

Dados Bancarios
Agéncia: Operacgao: Conta: Banco:
| 5— PREVISAO DE DESPESAS |
DESPESAS
Descrigéo Valor R$




TOTAL DE DESPESAS

[ 6- PARAMETROS UTILIZADOS PARA AFERIGAO DOS RESULTADOS |

| 7— DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
transferéncia de recursos oriundo de dotagdes consignadas no orgamento do
Municipio para aplicacdo na forma prevista e determinada por este Plano de
Trabalho que a Administracdo Publica fica autorizada a veicular e utilizar, na
forma quer Ihe convier, todas as imagens, dados e resultados aferidos no
presente Plano de Trabalho e futuras Prestagdes de Contas.

Cidade, dia, més e ano.

Presidente da Instituicdo (Nome e Carimbo e/ou CPF)



71 - APROVAGCAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

De acordo com o Artigo 35, inciso IV da Lei 13.019/2014, o presente Plano de
Trabalho esta:

Aprovado

Aprovado com ressalvas — prazo para adequacao

Reprovado

Cidade, dia, més e ano

Responsavel da
Administracédo Publica
(Nome e Carimbo e/ou CPF)

Apoés assinatura, ANEXAR neste documento Ata de Aprovagao do Conselho

Setorial de Politicas Publicas.




(MODELO)
ANEXO V

DECLARAGAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do
Decreto n° 8.726, de 2016, que a [identificacao da Organizagao da Sociedade
Civil — OSC] e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedacodes
previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de 2014. Nesse sentido, acitada
entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de fomento, estendendo-se a
vedacgdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observacdo: a
presente vedacao nao se aplica as entidades que, pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que devera ser
devidamente informado e justificado pela OSC ), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e
administrador publico ( art. 39, §5°, da Lei n°® 13.019, de 2014 );

Nao teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos
cinco anos, observadas as excegoes previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas
“a” a “c”, da Lein® 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensao de
participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao,
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragao publica,
suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades daesfera de governo
da administragcao publica sancionadora e, por fim, declaragado de inidoneidade
para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao



irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias
tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
08 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitadapara o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durara
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Il do art. 12 da Lei n°® 8.429,
de 2 de junho de 1992.

Machado, de de 20___.

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)
ANEXO VI

MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO N° XXX/2021 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
MACHADO - MG E A (NOME DA
ENTIDADE).

O Municipio de Machado/MG, com sede administrativa na Praca
Olegario Maciel, n° 25, Centro, inscrito sob o n° 18.242.784/0001-20, neste
instrumento denominado  Municipio, representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E PROMOCAO SOCIAL, Sra. Aline
Branquinho Caixeta Ferreira, inscrita no CPF sob o n° 048.957.136-01, com
fundamento no art. 35 da Lei Federal n®° 13.019/2014, Lei Municipal n°
2.105/2008, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento com a instituicao
(NOME DA ENTIDADE), neste ato representado por seu representante legal Sr.
(Nome do representante legal da Entidade), inscrito no CPF sob o n°
XXX.XXX.XXX-XX pelas clausulas a seguir,que transcrevem as condi¢des aceitas
pelos parceiros, as quais se obrigam, a saber:

1-DO OBJETO:

Objetiva o presente termo de fomento, em regime de mutua cooperagao, a
consecucgao de celebrar parceria com a (NOME DA ENTIDADE), cujo objeto é o
atendimento (objeto da parceria).

2 — DAS OBRIGACOES:
2.1. Ao Municipio compete:

| — Transferir os recursos a Organizagdo da Sociedade Civil de acordo com o
Cronograma de Desembolso, que faz parte deste termo e no valor dele fixado,
que faz parte deste termo e no valor dele fixado.

Il — Apreciar a prestagcao de contas apresentada no prazo de até 150 dias
contados da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela
determinado.

2.2. Compete a ENTIDADE:



I. Prestar servigos que estao especificados no Plano de Trabalho, constante do
Processo Administrativo n° xxx/2022, datado de (dia) de (més) de 2022,
aplicando os recursos unicamente para (objeto da parceria);

by

II. Encaminhar a Secretaria Gestora, relatério mensal das atividades
desenvolvidas;

lll. Abrir conta corrente exclusiva para a movimentagdo dos recursos
repassados e manter os saldos do Termo de Fomento, enquanto nao utilizados,
obrigatoriamente aplicados em instituicdo financeira autorizada pelo Banco
Central e auferidas tais receitas, estas serdo obrigatoriamente computadas a
crédito do presente Termo e aplicadas, exclusivamente, noobjeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as
respectivas prestacdes de contas;

IV. Apresentar prestagcdes de contas parciais mensais, até o dia 30 (trinta) do
més subsequente ao repasse, e a final, até o dia 31 (trinta e um) de janeiro do
exercicio subsequente, nos moldes exigidos pelas Instru¢des do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais e manifestacdo do Conselho Fiscal ou
orgao equivalente, comprovando as despesas realizadas com os recursos da
subvencao;

V. Inserir clausula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigcos
com a finalidade de executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso do
servidor publico responsavel pela gestdo deste instrumento, bem como dos
orgaos de controle, aos documentos e registros contabeis da empresa
contratada, nos termos desta Lei, salvo quando o contrato obedecer anormas
uniformes para todo e qualquer contratante;

VI. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal,

VII. Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicdo e ao adimplemento do Termo de Fomento, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria do Municipio pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
€execucao;

VIIl. Gravar com clausula de inalienabilidade os equipamentos e materiais
permanentes que forem adquiridos com recursos provenientes deste Termo de
Fomento, devendo ainda, formalizar promessa de transferéncia de propriedade
dos mesmos a Administracdo Publica na hipétese de sua extingao;

3 — DOS VALORES E DOTAGCAO ORGAMENTARIA:



3.1 O total da parceria sera de R$180.289,61 (cento e oitenta mil, duzentos
oitenta enove reais, sessenta e um centavos), sendo transferido pelo
municipio PARCELADAMENTE, vinculada a dotagédo orgamentaria, cuja fonte
€ o Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente.

3.2 Em caso de celebracao de aditivos deveram ser indicados nos mesmos, 0s
créditos e os empenhos para cada cobertura da parcela transferida.

3.3 Os saldos financeiros, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em instituigdo financeira oficial, e as receitas decorrentes serao
obrigatoriamente computadas a crédito do Termo e aplicadas, exclusivamente,
no objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que
integrara as prestag¢des de contas.

3.4 Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo podera
ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacao
prévia do Municipio.

3.5 Os recursos recebidos pelas Organizagbes da Sociedade Civil em
decorréncia de parceria serdo depositados e geridos em conta bancaria
especifica em instituicdo financeira publica, determinada pela administragao
publica, quando isenta de tarifa.

3.6 Em caso de impossibilidade de celebracdo de acordo entre a Administracao
Publica e as instituicdes financeiras publicas para isencao de tarifas, é facultado
a Organizacdo da Sociedade Civil indicar a instituicdo financeira e a conta
bancaria especifica em que serao depositados e geridos os recursos da parceria.

3.7 Em caso de atraso na transferéncia de recurso, que nao decorra de culpa da
organizagdo da sociedade civil, € possivel, respeitada norma de direito
financeiro, diluicdo das parcelas em atraso.

4 — DAS PROIBICOES:

4.1 O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia das
clausulas pactuadas neste Termo, sendo vedado:

| — Delegacao das fung¢des de regulagéo, de fiscalizagdo de exercicio do poder
de policia ou de outras atividades exclusivas do Municipio;

Il — Prestagdo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho
administrativo do Municipio;

Il — Transferéncia de recursos para clubes, associa¢cdes de servidores, partidos
politicos ou quaisquer entidades congéneres;

IV — Contratagbes que se refiram exclusivamente a divulgacéo de eventos;

V — Projetos de cunho religioso, exceto a realizacdo de eventos ou de
infraestrutura relacionados ao turismo religioso, bem como aqueles
reconhecidos e registrados como Patriménio Cultural e Natureza Imaterial.



4.2. E vedada a utilizagdo dos recursos da parceria:

| — Na realizagdo de eventos que cobrem ingressos ou que recebam qualquer
outro tipo de receita, salvo quando forem revertidas ao projeto, aplicadas em
finalidade publica previamente definida ou creditadas ao respectivo orgao
repassador, hipéteses que deverao estar especificadas no termo de parceria;

Il — Na realizacdo de recepgéo e festas que sejam de acesso restrito aopublico;

lll - Na realizagdo de despesa de manutengcao da organizagao de natureza
continua e que ndo tem relagdo direta com projetos aprovados no termo de
parceria;

IV — Na aquisicao ou contratacdo de servicos de coquetéis, bufé ou similar;

V — No pagamento de gratificacbes, servicos de consultoria, de assisténcia
técnica e congéneres, a servidor ou empregado, que pertenca aos quadros de
pessoal do municipio e da organizagao, inclusive, com recursos de contrapartida,
dos resultantes da venda de ingressos e dos recebidos de outrosparceiros, salvo
nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

VI — Em finalidade alheia ao objeto da parceria e ao previsto no plano de
trabalho, ainda que em carater de emergéncia; salvo se autorizada mediante
aditivo;
VIl — Na realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia da
parceria e em data anterior ou posterior ao prazo estabelecido para utilizagéo do
recurso;

VIIl — No pagamento a fornecedor, em data anterior ou posterior ao prazo para
utilizac&o do recurso;

IX — Para pagamento antecipado;

X — Para pagamento de multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo disposigéo
legal autorizativa;

XI — Para pagamento de publicidade, salvo os previstos no plano de trabalho e
diretamente vinculados ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo
ou de orientag&o social, das quais n&do constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal.

5 - DA PRESTAGAO DE CONTAS

5.1 A prestacao de contas devera ser encaminhada ao Municipio mensalmente,
até o dia 30 do més subsequente, com os seguintes documentos:

| — Copia do Plano de Trabalho



Il — Copia do Termo de Parceira;
Il — Oficio de encaminhamento da Prestacao de Contas;

IV — Relatério de Execucdo do Objeto, elaborado pela organizacédo da
sociedade civil, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado;

V — Documentos de comprovacao da realizagcao das acdes, tais como notas
fiscais, faturas, recibos, fotos e videos, se for o caso;

VI — Relatério de Execugao Financeira do termo de colaboragao, assinado pelo
seu representante legal, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho;

VIl — Relagdo de pagamentos efetuados;

VIl — Execucao da Receita e da Despesa;

IX — Conciliagdo Bancaria, se for o caso;

X — Copia de extrato da conta bancaria especifica do periodo correspondente;
Xl — Comprovacgao da aplicagio financeira do recurso;

Xl — Termo de compromisso assinado pelo responsavel, no qual conste a
afirmacdo de que os documentos relacionados ao Termo de Parceria serao
guardados pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente a
manifestacado conclusiva da prestacao de contas final da parceria.

Xl — Demais documentos que comprovem a boa e regular aplicagdo dos
recursos, de acordo com a legislagao vigente, tais como:

a) comprovantes das transferéncias, que devera ser procedido em favor
do credor da despesa paga;

b) cépia dos cheques emitidos nominalmente em favor do credor da
despesa paga, quando for o caso;

C) guia de recolhimento do saldo de recursos ndo aplicados;

d) guia de recolhimento de Imposto Sobre Servigo (ISS), em decorréncia

de retengao obrigatoria, quando for o caso;

e) Certidbes Negativas Municipal, de Débitos Tributarios Estadual, de
Débitos Tributarios Federais e Divida Ativa e Certificado de Regularidade do
FGTS;

f) outros documentos conforme a necessidade e o objeto da parceria,
observado o manual de prestacdo de contas aprovado pela Administracao
Municipal.



6 - DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1 O presente Termo vigorara da data de sua assinatura até 31/12/2023,
podendo ser prorrogado conforme disposto no art. 55 da Lei Federal n°
13.019/2014

6.2 A administragao devera prorrogar de oficio a vigéncia deste termo, quando
der causa a atraso na liberagao dos recursos, limitada ao exato periodo do atraso
verificado.

7 — DOS BENS REMANESCENTES

7.1. A critério da Administragao Publica, os bens remanescentes adquiridos com
recursos transferidos no exercicio do presente Termo de Fomento, poderao ser
doados, quando, apdés a consecugao do objeto, ndo forem necessarias para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto no Termo
de Fomento e na legislagao vigente.

8 - DAS ALTERACOES

8.1 Este Termo podera ser alterado, conforme disposto nos arts. 55 e 57 da Lei
Federal n° 13.019/2014, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebragéo
de Termos Aditivos, desde que acordo entre os Parceiros e firmados antes do
término de sua vigéncia.

9 - DA PUBLICAGAO

9.1 O MUNICIPIO devera providenciar a publicacdo do extrato deste Termo,
conforme art. 38 da Lei Federal n° 13.019/2014, juntamente com a respectiva
justificativa.

10 - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

10.1 O MUNICIPIO acompanhara a execugdo do objeto deste Termo através
de seu gestor, tendo como obrigagdes:

| — Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il —Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos quecomprometam
ou possam comprometer as atividades ou as metas da parceriae de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

[l — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final,
com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o



art.59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliacao.

10.2. Comprovada a paralisagéo ou a ocorréncia de fato relevante que possa
colocar em risco a execucao do plano de trabalho, o Municipio podera assumir
ou transferir a responsabilidade pela execugao do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.

11 - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 E facultado aos parceiros denunciar este Termo, no prazo minimo de 60
dias de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, nos termos da
legislagdo vigente, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigac¢des
e creditadas os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

12 - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGCOES

12.1 O presente Termo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de
acordo com as clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada
um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho, a
Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagcdo da
sociedade civil as sancgdes previstas no art.73 da Lei Federal n°® 13.019/2014.

13 - DA OBRIGATORIEDADE DE RESTITUIGAO DE RECURSOS

13.1 A pratica das condutas abaixo especificadas ensejara a obrigatoriedade
de restituicdo dos recursos objetos da parceria, devidamente corrigidos, pela
OSC:

| — Omissdo no dever de prestar contas;

Il — Descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

[l — Dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;
IV — Destaque ou desvio de dinheiro bens ou valores publicos.

14 - DO GESTOR DA PARCERIA

14.1 De acordo com a alinea “g” inciso V do art.35 da Lei Federal n°
13.019/2014, o gestor desta parceria sera o Sr. (NOME DO GESTOR DA
PARCERIA), (cargo do gestor da parceria), matricula n°® xxxx.



14.2 Na hipotese do gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser
lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico designara novo
gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor,
com as respectivas responsabilidades;

14.3 Sao impedidas de participar como gestor ou como membro da comissao de
monitoramento e avaliagdo da parceria pessoa que, nos ultimos 5 (cinco) anos,
tenha mantido relagao juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdesda
sociedade civil participes.

14.4 Sao obrigagdes do gestor:
| — Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

Il —Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos quecomprometam
ou possam comprometer as atividades ou as metas da parceriae de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou
que serao adotadas para sanar os problemas detectados;

[l — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagao de contas final,
levando em consideragcdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e
avaliagao e, no caso de prestacao de contas parcial, no final de cada exercicio
ou periodicas, descrever a conformidade das metas e do objeto proposto,
vinculadas as parcelas liberadas e ao cronograma de execugao fisico- financeiro,
conforme previsto na Lei Municipal n® 2.105/2008.

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as
atividades de monitoramento e avaliagao.

V — Aplicar adverténcia, quando for o caso;
VI — Receber e analisar relatério mensal emitido pela entidade.

15 -DO FORO

15.1 O Foro da Comarca de Machado - MG é o eleito pelos Parceiros para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente Termo.

15.2 Presente controvérsia de natureza juridica entre os participes. E
obrigatdria a prévia tentativa de solugao administrativa com a participagao da
PROCURADORIA DO MUNICIPIO DE MACHADO.

16 - DISPOSIGOES GERAIS

16.1 Devera ser garantido o livre acesso dos servidores do MUNICIPIO, do
controle interno e do Tribunal de Contas aos documentos, as informacdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei, bem
como aos locais de execugao do objeto.



16.2 Fazem parte deste termo, independentemente de transcricéo:
| — O plano de trabalho aprovado pelo Conselho Setorial.

E por estarem acordes, firmam os Parceiros perante 02 (duas) testemunhas o
presente TERMO, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os feitos
legais.

Machado, de de 20

(NOME DO SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E
PROMOCAO SOCIAL)

Secretario Municipal de Desenvolvimento e Promogao Social

(NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:



(MODELO)
ANEXO VII

DECLARAGAO DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA

Eu, ,presidente/diretor/provedor do
, inscrito no
CPF sob n° , DECLARO, para os devidos

fins e sob as penas da lei, que a conta bancaria especifica para a parceria é:

Banco:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°:

Conta n°:

Machado, de de 20

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)
ANEXO ViII

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS
DO ART. 39 DA LEI N° 13.019/2014

Eu, , (nacionalidade, estado civil, profisséo),
portador da Carteira de Identidade n° e CPF n°
, representante legal da(o) (nome

da ENTIDADE), declaro para os devidos fins de direito que a entidade referida,
bem como seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas
no art. 39 da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014.

Sendo assim, a citada entidade:

— Esta regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada
a funcionar em territério nacional);

— Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada;

— Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera governamental na qual sera celebrado otermo de
colaboragao/fomento (ou acordo de cooperagao),estendendo-se a
vedacgdo aos respectivos cdnjuges oucompanheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

— Na&o teve as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos
ultimos 5 (cinco) anos, (observadas as excegdes previstas no art.
39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n® 13.019/2014);

— Nao se encontra submetida aos efeitos das sancbdes de suspensao

de participacdo em licitacdo e impedimento de



contratar com a administracao, declaragcao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, suspensao
temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera
de governo da Administragdo Publica sancionadora e, por fim,
declaracao de inidoneidade paraparticipar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contratocom 6rgaos e entidades de todas
as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao,
em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissao ou funcdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou considerada responsavel por ato de improbidade,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e lll do
art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Machado, de de 20

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)
ANEXO IX

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA PREVIA NAAREALIZA(}AO, COM
EFETIVIDADE, DO OBJETO DA PARCERIA/CONVENIO OU DE NATUREZA
SEMELHANTE

PARCERIA/ CONVENIO PUBLICO N°___/
Objeto: XXXXXXXXXXX

DECLARAMOS, em conformidade com o art. 33, inciso V, alinea “b” da
Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracdes, para os devidos fins de direito, que
a (NOME DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL), com sede na
(endereco completo), inscrita no CNPJ/MF sob o N°. XXXXXXX, esta celebrando
parceria/convénio com a PREFEITURA MUNICIPAL DE MACHADO - MG, sito
a Praca Olegario Maciel, n° 25, Bairro Centro, na cidade de Machado — MG, CEP
37.750-000, inscrita no CNPJ/MF sob N° 18.242.784/0001-20, para a execucao
do objeto (objeto da parceria), peloperiodo de (meses/anos), sendo que a
entidade supracitada possui experiéncia prévia na realizagcdo, com efetividade,
do objeto do Convénio/Parceria, ou de natureza semelhante, tendo em vista que
executa servicos a comunidade ha (anos/meses), devidamente comprovadas
através do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, apresentado

juntamente coma documentagéo exigida no Termo de Fomento.

Machado, de de 20

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



(MODELO)

ANEXO X

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE, SALVO NA
CONDIGAO DE APRENDIZ

O Presidente da de Machado — MG, no uso das

atribuicdes que lhe conferem DECLARA para os devidos fins de direito, sob as
penas da Lei (art. 2° da Lei 7.115/83), que a entidade denominada
, CPNJ sob n°. , com

sede a Rua , n° , Bairro , cidade de Machado —

MG, que ndo emprega menor de dezesseis anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre, nem na condigéo de aprendiz.

Machado, de de 20

(Nome do Representante Legal da OSC)
(Cargo do Representante Legal da OSC)



ANEXO XI

DECLARAGAO

Na qualidade de titular e representante legal da entidade (NOME DA
OSC), localizada a (ENDERECO DA OSC), no Municipio de Machado-MG,
inscrita no CNPJ sob o n° (CNPJ DA OSC), DECLARO que:

a) a entidade ndo deve prestagdes de contas a quaisquer 6rgéos
ou entidades de Administracdes Publicas Federal, Estadual ou
Municipal;

b) assumo o dever de, sob pena de responsabilidade pessoal, de

receber, aplicar e prestar contas dos recursos que vierem a ser
transferidos a conta da parceria da entidade pelo Municipio de
Machado-MG.

Por ser verdade, firmo o presente.

Machado-MG, (DIA) de (MES) de (ANO).

(NOME E ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA OSC)
RG: (IDENTIDADE DO RESPONSAVEL PELA OSC)
CPF: (CPF DO RESPONSAVEL PELA OSC)



